DOMANDA DI AMMISSIONE A SOCIO

Spett.le Odv

La mia isola che non c'e

Via Dante Alighieri n. 70/A CAP 61039, San Costanzo (PU)
C.F./P.IVA 90057720410

Pec: lamiaisolaodv@ultracert.it

email :segreteria.lamiaisolachenonce@gmail.com

Il/La sottoscritto/a ,nato/a a )
il , residente a CAP Prov.
Via/Piazza n. s
Codice Fiscale , Carta d'Identita n.
e telefono / , cellulare / ,
e-mail ,
CHIEDE

di poter essere ammesso in qualita di Volontario all’ Associazione , in qualita di:

e SI (metti una X)
® quota euro 20

Modalita di versamento della quota:Bonifico bancario o postale

e di aver preso visione dello Statuto (stampato sul retro di questo foglio) e dei Regolamenti

dell'Associazione e di accettarli e rispettarli in ogni loro punto;

e d’impegnarsi al pagamento della quota associativa annuale e dei contributi associativi a seconda

dell’attivita scelta;

e di acconsentire al trattamento dei dati personali da parte dell'Associazione, ai sensi dell’art. 14
D.gs. n. 117/2017 e in relazione all'informativa fornita. In particolare si presta il consenso al
trattamento dei dati personali per la realizzazione delle finalita istituzionali dell’ Associazione,
nella misura necessaria all’adempimento di obblighi previsti dalla legge e dalle norme

statutarie.

Luogo e data Firma




STATUTO

ASSOCIATI-VOLONTARI - LAVORO RETRIBUITO
ART. 5) VOLONTARI

L'associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in
forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati per il
perseguimento dei fini istituzionali.

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il
tramite dell’associazione, attivita in favore della comunita e del bene
comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita.

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo
nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono essere rimborsate
dall’associazione le spese effettivamente sostenute e documentate
per lattivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite da apposito regolamento e/o da delibera
dell’Assemblea degli associati. Sono vietati in ogni caso rimborsi di
tipo forfetario.

L’Associazione assicura i propri volontari contro gli infortuni e le
malattie connesse allo svolgimento dell’attivita di volontariato,
nonché per la responsabilita civile verso terzi.

ART. 6) LAVORO RETRIBUITO
L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura - fatto comunque
salvo quanto previsto dall’art 17, comma 5, del D.Lgs. 117 del 03
Luglio 2017 — esclusivamente nei limiti necessari al loro regolare
funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o
specializzare I'attivita svolta.
In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non puo
essere superiore al 50% dl numero dei volontari conformemente a
quanto stabilito dall’art. 33 del Codice del Terzo Settore. | rapporti di
lavoro retribuiti non possono essere instaurati mai con propri
associati, i quali prestano sempre un’attivita libera, spontanea e
gratuita. Gli associati che svolgono attivita a favore dell’associazione
sono sempre pertanto “volontari” come definiti dal precedente art.
5.

ART. 7) AMMISSIONE E NUMERO DEGLI ASSOCIATI

Il numero degli associati € illimitato ma, in ogni caso, non puo essere
inferiore al minimo stabilito dalla Legge.Nell'associazione non
possono essere disposte limitazioni con riferimento alle condizioni
economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione
all'ammissione degli associati.Possono far parte dell’Associazione
oltre alle persone fisiche, anche altri enti del terzo settore o senza
scopo di lucro, a condizione che il loro numero non sia superiore al
cinquanta per cento del numero di Organizzazioni di volontariato,
che intendono contribuire al raggiungimento esclusivo degli scopi
previsti dello Statuto e che nella domanda di ammissione dichiarino
di:

a. condividere gli scopi e le finalita dell’Associazione. b.
accettare il presente Regolamento e i Regolamenti interni. La
partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea. Le
organizzazioni partecipano nella persona di un loro rappresentante.

ART. 8) DIRITTI-DOVERI ASSOCIATI

Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo
e delle modalita associative ed a tutti spetta I'elettorato attivo e
passivo.

Lo status di associato, una volta acquisito, ha carattere permanente,
e pud venir meno solo nei casi previsti dall’articolo relativo alla
perdita di qualifica di associato. Non sono pertanto ammesse
iscrizioni che violino tale principio, introducendo criteri di

ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

| nominativi dei soci sono annotati nel libro soci dell’Associazione.
Tutti gli associati regolarmente iscritti nel libro dei soci da almeno tre
mesi possono intervenire con diritto di voto nelle Assemblee per
I'approvazione e le modificazioni dello statuto e dei regolamenti, e
per la nomina degli organi direttivi dell’associazione. Ogni associato,
anche se ricopre una carica sociale, non ha diritto ad alcun
compenso per la collaborazione prestata dello svolgimento delle
attivita sociali, salvo I'eventuale rimborso delle spese come previsto
al precedente art. 5.

LAdesione all’Associazione comporta i seguenti obblighi: a) piena
accettazione dello Statuto sociale, delle sue finalita, degli eventuali
regolamenti interni e delle deliberazioni legalmente adottate dagli
organi associativi;

b) il pagamento della quota associativa annuale, delle quote
periodiche per le varie attivita;

c) mantenere rapporti di rispetto con gli altri soci e gli organi
dell’Associazione.

LAdesione all’Associazione comporta i seguenti diritti: a)
partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;

b) partecipare all'Assemblea con diritto di voto;

c) accedere alle cariche associative;

d) esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta.

Inoltre, il/la sottoscritto/a
DICHIARA
e di aver preso visione dello Statuto (stampato sul retro di
questo foglio) e dei Regolamenti dell'Associazione e di
accettarli e rispettarli in ogni loro punto;

e d’impegnarsi al pagamento della quota associativa annuale e
dei contributi associativi a seconda dell’attivita scelta;

e di acconsentire al trattamento dei dati personali da parte
dell'Associazione, ai sensi dell’art. 14 D.lgs. n. 117/2017 e
in relazione all'informativa fornita. In particolare si presta il
consenso al trattamento dei dati personali per la
realizzazione delle finalita istituzionali dell’ Associazione,
nella misura necessaria all’adempimento di obblighi
previsti dalla legge e dalle norme statutarie.

Luogo e data

Firma

La Direzione



